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All’ALBO 

Agli ATTI 

Al DSGA 

 

Graduatoria provvisoria delle candidature relative al Bando (prot. n. 10963 del 13.12.2022) di 

selezione pubblica per il reclutamento di n. 01 Educatore professionale in funzione di 

supporto ad alunni con disabilità, da realizzarsi nel corso dell’anno scolastico 2022.2023  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge n.  168/89; 

VISTO l'art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 , n. 165, e s.m.;  

VISTO l'articolo 7, comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in cui si  prevede che "le 

amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo propri ordinamenti, procedure 

comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione"; 

VISTO il D.I. 44/2001 e nello specifico gli art.40-commi  l e 2, art.33-comma 2, lett. g) e art. 31 comma 4; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28.08.2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTE le risorse finanziarie di questa Istituzione scolastica da destinarsi al supporto agli alunni 

diversamente abili, ai sensi della L.R. 27/85 ed elargiti dalla Regione Calabria e dalle Amministrazioni 

Comunali di Cicala, San Pietro Apostolo, Gimigliano, Tiriolo; 

CONSIDERATE la necessità e l’urgenza di questo Istituto Comprensivo a provvedere  all’individuazione  

di figure specialistiche per il supporto all’attività di sostegno agli alunni diversamente abili per l’anno  

scolastico 2022.2023; 

CONSIDERATO che per la realizzazione dei servizi di supporto agli alunni diversamente abili diventa 

fondamentale il ricorso a rapporti di prestazione d’opera di professionisti educatori e assistenti alla 

persona; 

CONSIDERATO che, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le 

amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di 
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natura occasionale o coordinata e continuativa, a esperti di particolare e comprovata  specializzazione 

anche universitaria; 

TENUTO CONTO che sussistono i requisiti di legittimità per procedere ad un affidamento esterno in 

quanto: 

a) l'oggetto della  prestazione  corrisponde  alle  competenze   attribuite dall'ordinamento alla 

presente istituzione scolastica, ad obiettivi e progetti specifici e determinati, e risulta 

coerente con le esigenze dì funzionalità della presente amministrazione; 

b) la prestazione è di natura temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il rinnovo; 

l’eventuale proroga dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di 

completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la 

misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico; 

c) sono preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e  compenso della prestazione. 

VISTI i regolamenti di Istituto che disciplinano l'attività negoziale e il conferimento degli incarichi  agli 

esperti interni/esterni; 

VISTO il bando di selezione pubblica per soli titoli per il reclutamento di n. 1 Educatore professionale in 

funzione di supporto ad alunni con disabilità, da realizzarsi nel corso dell’anno scolastico 2022.2023 

(prot. n. 10963 del 13.12.2022); 

 

DECRETA 

la pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria concernente l’affidamento di incarico 

di n. 1 educatore professionale in funzione di supporto ad alunni con disabilità, da realizzarsi nel 

corso dell’anno scolastico 2022.2023 (bando prot. n. 10963 del 13.12.2022): 
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110 lode = 12 p.ti 
101–110 = 10 p.ti 
81-100 = 8 p.ti 

<80 = 6 p.ti 

punti 5  
max 5 

punti 5  
max 10 

p.ti 3 
max 3 

punti 3 
max 24 

punti 2  
max 16 

punti 5  
max 20 

Gigliotti Carmela 10 - 5 - 9 - 10 34 

Gigliotti Claudia 12 - - 3 - - - 15 
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Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo entro 5 giorni dalla data di 
pubblicazione della stessa (21.01.2023).  

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Maria Rosaria Maiorano 

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3 c.2 D.Lgs. 39/1993 

 

 


