
Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo 

“Don Maraziti” di 
Marcellinara

ALLEGATO 1

Oggetto: RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE AI DOCENTI DELL’ ISTITUTO 
COMPRENSIVO DI MARCELLINARA E DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI TIRIOLO

Il/La sottoscritto/a ………………………………………… nato/a………………………...

 il ___/___/___ Residente a …………………………….. via…………… N°…… cap…….

Codice fiscale ………………………………………. Telefono……………. Cell………….

In possesso del seguente titolo di studio ……………………………………………………

Conseguito presso ……………………………………………… in data _____/_____/____

DOCENTE IN SERVIZIO PER L’A.S. 2019/20 PRESSO L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI:

MARCELLINARA/TIRIOLO (specificare)

CHIEDE

Di partecipare alla selezione in qualità di docente esperto per la formazione indicata in oggetto
in quanto in possesso dei requisiti richiesti.

Allega alla presente

 Curriculum vitae in formato europeo;

 Scheda valutazione titoli (Allegato 2)

 Percorso didattico che indichi contenuti, metodologie, strumenti, tempi

Data____/____/____ FIRMA



__________________________



ALLEGATO 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE AI DOCENTI 

DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI MARCELLINARA E DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI TIRIOLO

RUOLO: TUTOR
DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DEL DPR 445/2000

MODULO: (BARRARE)

 modulo n. 1: “Lingua inglese livello A2”

 modulo n. 2: “introduzione al coding con code.org e scratch”  

Tabella di valutazione Punteggio

Punteggi
o a cura
candidat

o

Punteg
gio a
cura

Ufficio

1
Diploma  di  Scuola
Secondaria  Superiore  e/o
Laurea 

TITOLO ACCESSO

2

Corso di perfezionamento 
post-laurea specializzazione 
e/o Master di I livello 
congruenti con la tematica 
del modulo conseguito 
presso università italiane o 
straniere

Punti 3 per ogni corso fino ad un 
massimo di 6 punti

3
Insegnamento  nell’ambito
disciplinare  del  modulo
richiesto

Punti 3 per ogni anno negli ultimi 5
anni

4
Corsi  di  Specializzazione  in
Lingua Inglese

Punti 5

4

Pregresse  esperienze  in
qualità  di
tutor/esperto/valutatore
in  Progetti  PON-POR e/o
altri  corsi  di  durata  di
almeno 20 ore

Punti 2 per ogni incarico

5 Certificazioni informatiche Punti 2 per ogni titolo

Totali



DATA, FIRMA

___________________________



ALLEGATO 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE AI DOCENTI 

DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI MARCELLINARA E DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI TIRIOLO

DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DEL DPR 445/2000

RUOLO: ESPERTO
Modulo n. 1: “Lingua inglese livello A2”

Tabella di valutazione Punteggio

Punteggi
o a cura
candidat

o

Punteg
gio a
cura

Ufficio

1

Laurea  in  Lingue  e
Letteratura Inglese 

e madrelingua 

TITOLO ACCESSO

3

Master di I o II livello 
congruenti con la tematica 
del modulo formativo, 
conseguito presso Università
in Italia o all’estero

Punti 5 per ogni titolo fino ad un 
massimo di 10 punti

4

Corso di perfezionamento 
post-laurea specializzazione 
e/o Master di I livello 
congruenti con la tematica 
del modulo conseguito 
presso università in Italia o 
all’estero

Punti 3 per ogni corso fino ad un 
massimo di 6 punti

Certificazioni informatiche Punti 2 per ogni titolo

Attività di ricerca o docenza
presso Università  in  Italia  o
all’estero

Punti  5  per  ogni  titolo  fino  ad  un
massimo di 10 punti

5

Esperto in CORSI inerenti la
tematica  oggetto  del  corso
con  almeno  20  ore  di
docenza

Punti 2 per ogni incarico

Totali

Data, FIRMA

___________________________



ALLEGATO 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE AI DOCENTI 

DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI MARCELLINARA E DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI TIRIOLO

DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DEL DPR 445/2000
RUOLO: ESPERTO 

MODULO n. 2: “introduzione al coding con code.org e scratch”  rivolto ai docenti di Scuola Primaria e ai
docenti di scuola secondaria”

Tabella di valutazione Punteggio

Punteggi
o a cura
candidat

o

Punteg
gio a
cura

Ufficio

1
Laurea  Magistrale  e/o
specialistica in Ingegneria 

TITOLO ACCESSO

2

Master di I o II livello 
congruenti con la tematica 
del modulo formativo, 
conseguito presso Università
in Italia o all’estero 

Punti 5 per ogni titolo fino ad un 
massimo di 10 punti

3 Corso di perfezionamento 
post-laurea specializzazione 
e/o Master di I livello 

Punti 3 per ogni corso fino ad un 
massimo di 6 punti



congruenti con la tematica 
del modulo conseguito 
presso università in Italia o 
all’estero

4 Certificazioni informatiche Punti 2 per ogni titolo

5
Attività di ricerca o docenza 
presso Università in Italia o 
all’estero

Punti 5 per ogni titolo fino ad un 
massimo di 10 punti

6

Esperto in CORSI inerenti la
tematica  oggetto  del  corso
con  almeno  20  ore  di
docenza

Punti 2 per ogni incarico

Totali

Data, FIRMA

___________________________


